


เรื�อง 
ศกึษาภาวะผูน้ําของครแูละผูบ้รหิารวทิยาลยั
สงฆอ์งคต์ื อนครหลวงเวยีงจนัทร ์ประเทศสงฆอ์งคต์ื อนครหลวงเวยีงจนัทร ์ประเทศ
สาธารณรฐั ประชาธปิไตย ประชาชนลาว



ความเป็นมาและความสาํคญัของปัญหา
เริ+มตน้แต่พระพทุธศาสนานําเขา้มาเผยแผอ่ยูล่าว

ครั  งลา่สดุในศตวรรษที+ ๑๔  ภายใตก้ารอุปถมัภข์องพระ
เจา้ฟ้างุม่มหาราช  พระพทุธศาสนาไดเ้ขา้มามอีทิธพิล 
และมบีทบาทในการดาํเนินชวีติของประชาชนลาวบรรดา
เผา่,  คาํสั +งสอนของพระพทุธเจา้นอกจากจะสอนใหค้นเราเผา่,  คาํสั +งสอนของพระพทุธเจา้นอกจากจะสอนใหค้นเรา
มคีวามรกัสามคัค ีและมคีวามเมตตากรุณา อนัเป็นความ
รกัต่อกนัแลว้ ยงัสอนใหต้นเองพึ+งตนเองเป็นเจา้ของพงึ
ตนเองเป็นสาํคญั.



ความเป็นมาและความสาํคญัของปัญหา (ต่อ)
      ในปี ๒๔๖๒  เสดจ็เจา้มหาอุปราชเพร็ชราชไดต้ั  ง
พทุธบญัฑติสภาจนัทบรูขีึ น  โดยมจีุดฟื นฟูภาษาลาว, 
ภาษาบาล ี.จึ+งมกีารแกไ้ขโรงเรยีนบาลหีรอืโรงเรยีนสงฆ์
ขึ นมาใหม ่นบัแต่นั  นมาโรงเรยีนสงฆห์รอืโรงเรยีนประ
ปรยิตัธิรรม จึ+งไดข้ยายตวัทั +วประเทศ  สามารถสรา้งปรยิตัธิรรม จึ+งไดข้ยายตวัทั +วประเทศ  สามารถสรา้ง
บุคลากรบุคคลทางศาสนาไดเ้ป็นอยา่งด,ีภายหลงัประเทศ
ลาวไดร้บัการปลดปล่อยอยา่งสมบรูณ์.



ความเป็นมาและความสาํคญัของปัญหา (ต่อ)
       ดงันั  นผูว้จิยัสนใจที+จะศกึษาภาวะผูน้ําของครเูพื+อให้
บรรลุผลในการพฒันาครแูละผูบ้รหิาร ใหแ้ก่วทิยาลยัสงฆ์
องคต์ื อและครทูุกคน,  ผูว้จิยัในฐานะความเป็นบรรพชติ
และกาํลงัศกึษาการบรหิารเป็นผูน้ําไดเ้กดิแนวคดิสนใจกบั
ความเป็นครจูงึศกึษาภาวะผูน้ําของครแูละผูบ้รหิารความเป็นครจูงึศกึษาภาวะผูน้ําของครแูละผูบ้รหิาร
วทิยาลยัสงฆอ์งคต์ื อ นครเวยีงจนัทร ์ประเทศสาธารณรฐั 
ประชาธปิไตย  ประชาชนลาว 



ความเป็นมาและความสาํคญัของปัญหา (ต่อ)
จงึเป็นประเดน็ที+ผูว้จิยัสนใจและไดข้อ้สรุป อนัเป็นทางที+
สง่เสรมิและพฒันาปรบัปรุงภาวะผูน้ํา มกีารจดัการเรยีน
การสอน ใหส้อดคลอ้งกบัภาวะผูน้ําของครเูตม็ศกัยภาพ
ของครใูหม้ากที+สดุ และรวมไปถงึการวางแผนนโยบายการ
ตดัสนิใจของผูบ้รหิารใหม้สีทิธภิาพและพฒันาคุณภาพของตดัสนิใจของผูบ้รหิารใหม้สีทิธภิาพและพฒันาคุณภาพของ
ครแูละผูเ้รยีน.



วตัถปุระสงคก์ารวิจยั
(๑)  ศึกษาภาวะผูน้าํของครูและผูบ้รหิารวทิยาลยัสงฆอ์งคต์ื$อ นครหลวงเวยีงจนัทร ์
ประเทศสาธารณรฐั ประชาธปิไตย  ประชาชนลาว

(๒)  เปรยีบเทยีบภาวะผูน้าํของครูและผูบ้รหิารวทิยาลยัสงฆอ์งคต์ื$อ นครหลวงเวยีง
จนัทรป์ระเทศสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาวจาํแนกตามปจัจยัพื$นฐานส่วน
บคุคล
จนัทรป์ระเทศสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาวจาํแนกตามปจัจยัพื$นฐานส่วน
บคุคล

(๓)  ศึกษาแนวทางการพฒันาครูและผูบ้รหิารวทิยาลยัสงฆอ์งคต์ื$อ นครหลวงเวยีง
จนัทร ์ประเทศสาธารณรฐั ประชาธปิไตย  ประชาชนลาว



วิธีการดาํเนินการวิจยั
งานวจิยัฉบบันี� มุ่งศึกษาเนื� อหาเกี�ยวกบัภาวะผูน้ําของครูและผูบ้รหิารวทิยาลยัสงฆอ์งคต์ื�อ นครหลวงเวยีง
จนัทร ์ประเทศสาธารณรฐั ประชาธปิไตย  ประชาชนลาว  ท ั�ง ๖ ดา้น คอื

ภาวะผูน้าํดา้นความสามารถในจูงใจ

ภาวะผูน้าํดา้นการมวีสิยัทศันท์ี8ดี

ภาวะผูน้าํดา้นการเป็นแบบอย่างที8ดี

ภาวะผูน้าํดา้นการสรา้งความสมัพนัธร์ะหวา่งสถาบนักบัชมุชน

ภาวะผูน้าํดา้นความฉลาดและมไีหวพรบิ

ภาวะผูน้าํดา้นหลกัในการปกครองตน

ใชร้ะเบียบวธิวีจิยัเชิงปรมิาณ โดยเป็นการวจิยัเชงิสาํรวจ เก็บรวบรวมขอ้มลูโดยใชแ้บบสอบถามกบั
ประชากรที8เป็นผูบ้รหิารและครูผูส้อนวทิยาลยัสงฆอ์งคต์ื$อ นครหลวงเวยีงจนัทรป์ระเทสาธารณรฐั 
ประชาธปิไตย ประชาชนลาว ที8ปฏบิตัหินา้ที8ในปีการศึกษา ๒๕๕๕ จาํนวน ๘๕ รูป/ คน 



ผลการวจิยัพบว่า 
๑. ความคิดเห็นของครูและผูบ้ริหารที8มีต่อภาวะผูน้ําของครูและ
ผูบ้รหิารวทิยาลยัสงฆอ์งคต์ื$อนครหลวงเวยีงจนัทร ์ประเทศสาธารณรฐั
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ของผูบ้ริหารและครู ท ั$ง ๖ ดา้น ใน
ภาพรวมอยู่ในโดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี8ยเท่ากบั ๔.๓๓ ) ภาพรวมอยู่ในโดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี8ยเท่ากบั ๔.๓๓ ) 
เมื8อพจิารณาเป็นรายดา้นพบว่าอยู่ในระดบัมากทุกดา้น มคีวามคิดเหน็
เกี8ยวกบัภาวะผูน้ํา ในวิทยาลยัสงฆ์องค์ตื$ อนครหลวงเวียงจนัทร ์
ประเทศสาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว



๒. เปรียบเทยีบความคิดเหน็ของการศึกษาภาวะผูน้าํของครูและผูบ้ริหารวทิยาลยั
สงฆอ์งคต์ื$อนครหลวงเวยีงจนัทร ์ประเทศสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว   
จาํแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล กลุ่มตวัอย่างที8ม ีเพศ อายุ วุฒิการศึกษา ประ
การณก์ารทาํงาน และสาขาที8สอน ไมแ่ตกต่างกนั ซึ8งปฏเิสธสมมตฐิานที8ต ั$ง มคีวาม
คิดเหน็ต่อการศึกษาภาวะผูน้าํของครูและผูบ้ริหารวทิยาลยัสงฆอ์งคต์ื$อนครหลวง
เวียงจนัทร ์ประเทศสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว ไม่แตกต่างกนั ซึ8งเวียงจนัทร ์ประเทศสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว ไม่แตกต่างกนั ซึ8ง
ยอมรบัสมมตฐิานที8ต ั$งไว ้ อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิี8ระดบั .๐๕



๓. ขอ้เสนอแนะแนวทางในการพฒันาครูและผูบ้ริหารวทิยาลยั
สงฆ์องค์ตื$ อ นครหลวงเวียงจ ันทร์ ประเทศสาธารณรัฐ 
ประชาธิปไตย ประชาชนลาว คือผูบ้ริหารและครูควรให ้
ความสาํคญักบัการพฒันางาน ดา้นความสามารถในการจูงใจ 
ดา้นการมวีสิยัทศันท์ี8ด ีดา้นการเป็นแบบอย่างที8ด ีดา้นการสรา้งดา้นการมวีสิยัทศันท์ี8ด ีดา้นการเป็นแบบอย่างที8ด ีดา้นการสรา้ง
ความสมัพนัธร์ะหว่างสถาบนักบัชุมชน ดา้นความฉลาดและมี
ไหวพรบิและดา้นหลกัในการปกครองตน



การวิจยัในคร ั�งต่อไป ผูว้จิยัขอเสนอแนะการดาํเนินการวจิยัในประเดน็ต่อไปนี$

๑. ควรศึกษาเรื8องการพฒันาครู เพื8อสรา้งแรงจูงใจในการทาํงานใหม้ปีระสทิธิภาพ    

๒. ควรศึกษาการสรา้งวฒันธรรมในการทาํงานโดยชื8อสจัและตรงต่อเวลาการ

ปฏบิตังิาน

    ๓. ควรศึกษาหลกัการสรา้งความสมัพนัธร์ะหวา่งสถาบนักบัชมุชนในการจดักจิกรรม    ๓. ควรศึกษาหลกัการสรา้งความสมัพนัธร์ะหวา่งสถาบนักบัชมุชนในการจดักจิกรรม
ร่วมกนั



สดุทา้ยนี�  หากท่านอาจารยท์กุท่าน

มีสิ�งหนึ�งสิ�งใดจะแนะนํา ผูว้จิยัขอนอ้มรบัไวเ้พื�อ
นําไปแกไ้ขปรบัปรุงต่อไปนําไปแกไ้ขปรบัปรุงต่อไป

ขอขอบพระคณุครบั


